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LEI COMPLEMENTAR N° 615/2022

Dispbe sobre a criagdo do cargo de
Terapeuta Ocupacional

A Cémara Municipal de Santo Antdnio do Grama aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono e promuigo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fic
]

criado o cargo de provimentc efetive de Terapeuta Ocupacional, nos
termos do Anexo | da

a
da presente Lel.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucéo desta Lei Complementar cerreréo a

conta do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas
as disposigdes em contraric.

Santo Antdnio do Grama, 19 de Maio de 2022.
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ANEXG |

“““ RGO: TERAPEUTA DCUPACIONAL

;i RGA HORARIA SEMANAL: 30 (irinta) horas

VENCIMENTO MEMSAL: R$3.244,66 (irés mil, duzenios s gquarenta e quatro reais e
ses sema e seis uemavus)
GUANTIDADE DE VAGAS: 01 (uma)
:me’iﬁv j%‘" PROVIMENTC ETewo, mediante concurso publico.
HE TGS DE <..3:~€:§$LAPEDABE Diploma registrado no MEC de curso de Terapis
Ucupacioral e registre no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

{

DESCRIGAD SUMARIA: Executar trabalhos relatives & 4rea de habilitagdo profissional, que
A/o!val ﬂonnaomentoc gerais e especificos ligadas & drea de terapia ocupacional com
Oes operativas de plansjar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar,

ai;ar vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos,

sugerir, propor & smitir laudos, em beneficio do exercicic das fungdes necessarias zo
adeqqade funcionamenito da satde publica.

Q)Q.J (D

DESCRIGAD DETALHADA:

- executar atividades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho, elaboragao,
implantagfo & gerenciamento de projetos, organizacio de sistemas de informacdes
gerenciais, analise e sistematizacéo de processos de trabalho e assuntos correlatos;

- @xecutar atividades relativas ao planejamentc e esiruturacdc de atividades relacionadas
com &s demandas dos usuarios dos servigos plblicos municipais, que dizem respeito aos
objetivos da unidade organizacional e/ou & area a qual encontra-se habilitado:

- acompanhar a legislagéo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional efou & érea &
gual encontra-se habilifado;

- realizag@o de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboragéo de
pareceres, laudos, atestados, realizacdo de pericias técnico-legais relacionadas com as
atividades da area profissional do terapeuta ocupacional;

- coordenacéo de equipes de trabalho por definicdio do Secretario Municipal;

- prestagdo de assessoria em sua area de habilitagdo profissional aos dirigentes das
unidades organizacionais desta Prefeitura Municipal;

- execucéo de atividades de natureza burocrética, de atendimento e orientacées a usuarios
de sarvigos publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contelido da sua drea
de habilitaco profissional;

- operac&o dos equipamentos gue sejamn necesséarios ao desempenhc de suas atividades
profissionals;

- execugao aas alividades que sejam necessarias ac cumprimento dos objetivos do cargo
tals como: digitagéo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone
ou por e-mall, registros, informacgdes escritas ou verbais, entre outras;

- realizagdo de diagndsticos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios &
formulag8o de politicas, diretrizes e planos para & implantagdo, manutencdo e
funcionamento de programas relacionados a prevencdo, diagnéstico e tratamento de
individuos portadores de alteragbes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras,
decorrentes ou ndo de distirbios genéticos, traumaticos efou de doengas adquiridas,
através da sistematizagdo e utilizag@o da atividade humana como base de desenvolvimento
de projetos terapéuticos especificos;

- prestacéo de servigos nas areas de salde e educagdo mediante a utilizac&o de técnicas e
métodos especificos para reestruturar o cotidiano das pessoas com problemas fisicos,

mentais e sociais, com a finalidade de promover e favorscer as condiges para execugao
das suas atividades;
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- desenvolvimento de métodos & técnicas de trabalho gue permitam a maior produtividade e
& melhoria da qualidade dos servicos de terapia ocupacionai;

- periicipacio em programas socials, comunitarios e escolares de salde;

- prestacio de assisténcia em terapia ocupacional em postos e unidades de satde.
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Lei n° 616/2022

Concede reajuste de vencimenic
aos servidores integrantes da
carreira do magistério.

A Céamara Municipal de Santo Antbnic do Grama aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sancionc e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2022, a tituio de reajuste e de percentual
fitulo de aumento real, ficam acrescidos de 20,91% (vinte inteiros e noventa & um
décimos) os vencimentos dos servidores integrantes da carreira do magistério.

Art. 2° O valor dos vencimentos dos cargos da carreira do magistéric ficam
assim consolidados:

| — Professor: R$ 2.403,12 (dois mil quatrocentos e trés reais e doze centavos);
Il — Professor de Educagéo Fisica: R$ 2.403,12 (dois mil quatrocentos e rés
reais e doze centavos);

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de fevereiro de 2022.

Art. 4° Ficam revogadas as disposicdes ern contrario.

Santo Anténio do Grama, 19 de Maio de 2022.

Prefgito Municipal



