PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO GRAMA
Rua Padre Jodo Coutinho, 008
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DECRETO N° 38/2026

Instaura processo de selegao para
provimento de cargos de gestores
escolares, para fins de cumprimento de
condicionalidade referente a distribuigao
da complementagio VAAR FUNDEB e da

outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santo Antdnio do Grama, Estado de Miqas Ge?rgis.
Marco Aurélio Raminho, no uso das atribuicbes que |he confere a Lei Organica

Municipal;

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica de 1988, estabelece em
seu artigo 212 A, inciso V, alinea "c", incluido pela Emenda Constitucional n.° 108 de
2020, que uma das complementagdes da Uniao no ambito do FUNDEB - Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgao sera distribuida na proporgao de 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas condicionalidades de
melhoria de gestao previstas em lei, alcangarem evolugao de indicadores a serem
definidos, de atendimento e melhoria da aprendizagem com redugao das
desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliagao da educagao basica;

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 5°, inciso Ill e art. 14, § 1°, inciso
| da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 a qual reqgulamenta o FUNDEB, de que
trata o art. 212-A da Constituicdo Federal, em especial no que se refere ao
cumprimento da condicionalidade referente ao provimento do cargo ou fungao de
gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos

aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 10.656 de 22 de margo de 2021, o qual
regulamenta a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispbe sobre o
FUNDEB, estabelece em seu art. 43, inciso |, § 1°, que a condicionalidade referente
ao provimento do cargo ou da fungcdo de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a participacio
da comunidade escolar entre candidatos aprovados previamente em avaliagao de
mérito e desempenho deve constar na legislacao local:

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 645 de 2023, a qual estabelece a
estrutura organica do Poder Executivo do Municipio de Santo Anténio do Grama,
prevendo em seu art. 15, inciso | e Il, respectivamente, os cargos de Direcao Escolar.

- CONSIDERANDO que o Decreto n° 30/2026, que regulamenta, em ambito
rrllun_ICIpal, a indicagéo qualificada aos cargos de Dire¢édo Escolar, a partir de critérios
técnicos de mérito e desempenho e d4 outras providéncias;
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CONSIDERANDO que compete a Comissao lntergovernamentgl de
Financiamento da Educagéo Basica de Qualidade - CIF, aprovar as metodologias de
afericdo das condicionalidades de melhoria de gestao e dos indicadores para ﬁqs de
distribuicdo da complementagdo VAAR as redes publicas de ensino, para vigéncia no
exercicio de 2027, o que foi estabelecido nos termos da Resolugdo CIF n° 24, de 15
de junho de 2026;

CONSIDERANDO que nos termos da Recomendacao Conjuntg MPC-MG n.°
001/2022, expedida pelo Ministério Plblico de Contas do Estado de Minas Gerais, 0
montante de recursos referentes a complementacao do FUNDEB VAAR "é certamente
significativo e ndo pode ser desprezado pelo Estado ou qualquer municipio de Minas
Gerais, sobretudo quando ensino publico ainda ostenta indices educacionais aquém
do ideal e os entes se encontram em déficit com diversas metas impostas pelo Plano
Nacional de Educagéo (PNE)";

CONSIDERANDO que nos termos da referida Recomendagao Conjunta
MPC-MG n° 001/2022, "a perda de receita publica destinada ao financiamento de
servico tdo essencial como ensino basico em razdo da inobservancia de normas
constitucionais e legais pelo gestor publico, seja por sua desidia ou pela
desorganizagdo administrativa do ente, pode ensejar diversas sangées judiciais e/ou
administrativas de natureza pessoal e institucional, com destaque para a rejeicao das
contas anuais de governo e o julgamento iregular das contas de gestao";

CONSIDERANDO o OFICIO-CIRCULAR N° 85/2026/CREDCA-ZM da
Coordenadoria Regional das Promotorias de Justica de Defesa da Educacao e dos
Direitos das Criangas e dos Adolescentes da Zona da Mata reforcando sobre a
importancia do cumprimento tempestivo da Condicionalidade | confere ao Municipio a
habilitagdo para a disputa dos recursos, € nao garante, por si so, o recebimento de
valores.

DECRETA:

Art. 1° Fica instaurado, nos termos do Edital constante do anexo | do presente
Decreto, o processo de sele¢éo para provimento de cargos de gestores escolares,
para fins de cumprimento de condicionalidade referente a distribuicdo da
complementagdo VAAR FUNDEB, observadas as disposi¢cdes previstas na Lei
Municipal n°® 645 de 2023 referentes aos cargos de Dire¢ado Escolar e no Decreto n°
30/2026.

Art. 2° O processo de selegdo para provimento de cargos de gestores
escolares devera observar os seguintes critérios técnicos de mérito e desempenho:

I- Formagao em nivel superior, acrescido de pés-graduacdo na area de
educacgao;

Il- Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na area educacional:

[l - Estar em dia com as obrigacées eleitorais:

IV- Nao estar, nos cinco anos anteriores a data da escolha para o cargo
sofrendo efeitos de sentenca penal condenatéria; '
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V - Capacidade de lideranca;
VI - Habilidade em trabalhar em equipe;
VII - Capacidade de organizagao de rotinas e de solugdo de conflitos;

VIII- Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagogicos, administrativos e
financeiros.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Santo Anténio do Grama, 17 de agosto de 2026.

reteito Municipal
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- Anexo | -
PROCESSO DE SELEQAO GESTORES ESCOLARES
EDITAL N° 01/2026

1- OBJETIVOS

1.1 - Processo de selegao para provimento de cargos de gestores escolares, para fins
de cumprimento de condicionalidade referente & distribuicdo da complementacao
VAAR FUNDEB, observadas as disposigGes previstas na Lei Municipal n® 645 de 2023
referentes aos cargos de Diregao Escolar e no Decreto n. 30/2026.

1.2 - O provimento dos cargos de Direcao Escolar observara os critérios técnicos de
mérito e desempenho estabelecidos neste Edital, sendo a nomeagao realizada pelo
Chefe do Poder Executivo dentre os candidatos previamente habilitados no processo
seletivo, observada a legislagao municipal aplicavel, especialmente o disposto no art.
14, §1°, inciso [, da Lei Federal n° 14.113/2020, sem prejuizo do principio da gestao
democratica do ensino publico previsto no art. 206, VI, da Constituicao Federal.

1.3 - Poderao participar do Processo de Sele¢ado aos cargos de Direcao Escolar, os
profissionais docentes ou de fungées de suporte pedagogico direto a docéncia, de
direcdo ou administragao escolar, planejamento, inspecao, supervisao, orientacao
educacional, coordenagéo e assessoramento pedagogico.

2- ATRIBUIGOES

2.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuigbes previstas
para o cargo conforme a respectiva Lei de criacao.

3- QUALIFICACAO E CRITERIOS DE HABILITACAO

3.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e
indispensaveis, os requisitos gerais constantes da Lei Municipal n° 645 de 2023
referentes aos cargos de Diregado Escolar e atender aos critérios técnicos de mérito e
desempenho previstos no Decreto n. 30/2026.

3.2 - A comprovagao de tempo de experiéncia na area educacional objeto da presente
designagéo ocorrera mediante a apresentacao de copia e respectivo original para
autenticagdo por servidor publico do Municipio, do ato de nomeagao para os
servidores ocupantes de cargos efetivos, de copia (a) do (s) contrato (s), para o
servidor contratado na forma do art. 37, IX, da CF/88 e, ainda, de CTPS - Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, podendo, em qualquer caso, ser realizada a
comprovagao mediante apresentacio de certidao expedida pelo respectivo 6rgao de
pessoal. :
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3.3 - Poderao participar desta selegdo os profissionais que se enquadrem nas
condicbes previstas no item 1.3 e atendam cumulativamente aos requisitos

estabelecidos neste Edital e na legislagdo municipal.

3.4 -O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragao e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizagao pela

realizagao de tais atos.

3.5 - O candidato deve gozar de aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo, comprovada mediante exame admissional, no momento da

nomeacgao.

3.6- Para fins de selegao e habilitagao dos candidatos inscritos no presente Processo,
serao verificados o atendimento aos seguintes critérios técnicos de mérito e

desempenho:

3.6.1- Formagao em nivel superior, acrescido de pés-graduagao na area da educacao;
3.6.2- Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na area educacional:

3.6.3 - Estar em dia com as obrigagées eleitorais:

3.6.4 - Nao estar, nos cinco anos anteriores a data da escolha para o cargo, sofrendo
efeitos de sentencga penal condenatoria:

3.6.5- Capacidade de lideranca;

3.6.6 - Habilidade em trabalhar em equipe;

3.6.7- Capacidade de organizagéo de rotinas e de solu¢ao de conflitos:

3.6.8 - Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagodgicos, administrativos e

financeiros.

3.7 - Seréo credenciados para compor lista de candidatos aos cargos de provimento
em comissdo de Direcao Escolar, para fins de livre nomeagao pelo Executivo, em
observancia ao disposto nos incisos Il e V do artigo 37 da Constituigao Federal, todos
os candidatos habilitados no presente processo de selecao.

3.8 — O presente Processo de Selecdo possui natureza habilitatéria, e nao
classificatéria, ndo estabelecendo ordem de preferéncia entre os candidatos
habilitados, competindo ao Chefe do Poder Executivo a escolha, dentre aqueles
previamente habilitados, para nomeacgao aos cargos de Diregao Escolar, observada a

legislagao aplicavel.
4 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAO E RESPECTIVAS COMPROVACOES

4.1 - Local: Secretaria Municipal de Educacéo, no endereco sito na Rua Jodo de
Souza Brandéo, 426, Centro, Santo Anténio do Grama - MG, CEP 35388-000

Periodo: Descrito no anexo lll do edital.

Horario: 08h as 11h e 12h as 17h
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4.2 - Os candidatos deverao apresentar a qualificagio exigida mediante apresentggéo
de documentos habeis na forma do presente Edital e da legislacao vigente e, ainda,
dos seguintes documentos, observado os itens 3.1 e 3.2:

4.2.1 - Certidao de quitagao eleitoral, expedida pelo TSE;

4.2.2 - Certiddo de quitagdo militar ou certificado de reservista (candidatos do sexo
masculino);

4.2.3- Ficha de Antecedentes Criminais (FAC); '
4.2.4 - Comprovante de escolaridade correspondente ao nivel superior e pds-
graduagao na area de educagao;

4.2.5 - Céopia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsao
legal de substituir a carteira de identidade:

4.26 - Em observancia aos principios do julgamento objetivo, impessoalidade,
isonomia, razoabilidade e moralidade, os quesitos referentes a capacidade de
lideranga, habilidade em trabalhar em equipe, capacidade de organizagao de rotinas
e de solugdo de conflitos e capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagogicos,
administrativos e financeiros serao avaliados pela Secretaria Municipal de Educacgao.
4.2.7 - Para habilitagdo nos quesitos constantes do item 4.2.6 do presente Edital, o
profissional devera obter pontua¢ao percentual maior ou igual a 70% (setenta por
cento), apurado pela média aritmética da pontuacgao obtida em cada um dos quesitos
avaliados, em avaliagao realizada por Comissao de Avaliagao composta por 3 (trés)
membros, formalmente designados por Portaria, assegurada a participacao de
representantes da Secretaria Municipal de Educacao, das Escolas Municipais e do
Conselho Municipal de Educacao

4.2.8 - A Comisséo de Avaliagao sera formalmente designada por Portaria.

4.2.9 - A avaliagao prevista nos itens 4.2.6 e 4.2.7 devera ocorrer antes da formacgao
da lista definitiva de candidatos habilitados/credenciados e, necessariamente, antes
da nomeagao.

5- FORMA DE REMUNERACAO

5.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao cargo de Dire¢ao Escolar sera
aquele indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na
legislagdo municipal em vigor.

6- LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

6.1 - O profissional sera lotado em conformidade com o estabelecido no Instrumento
de nomeagéo, podendo haver alteracdo a qualquer tempo, no interesse do servigo
publico em conformidade com o que estabelece os incisos Il e V do artigo 37 da
Constituicao Federal.

7- DURAGAO

7.1 - O cargo de Direcdo Escolar por possuir atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento, trata-se de cargo em comissao, de livre nomeacao e exoneracao
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pelo Executivo, em observancia ao disposto nos incisos Il e V do artigo 37 da

Constituigcdo Federal.
7.2 - O presente Processo de Selegao tera validade de 1 (um) ano, podendo ser

prorrogado por igual periodo.
7.3 — O presente edital nao gera direito subjetivo @ nomeacso, constituindo apenas

condi¢ao para que o candidato possa ser escolhido para o exercicio do cargo durante
a validade do processo.

8-RECURSOS:
8.1 - Cabera recurso em todas as fases do Processo de Selegao.

8.2 - O inicio e o término do prazo de apresentagao de recursos somente ocorrerao
nos dias em que houver expediente nas Reparticées Publicas Municipais, aplicaveis,
no que couberem, as normas do Cédigo de Processo Civil na contagem dos prazos.

8.3 - O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre
a identidade do recorrente e seu respectivo nimero de inscri¢ao.

8.4 - Os recursos serdo protocolizados junto a Secretaria Municipal de Educagao.

8.4.1 — Os recursos serdo apreciados e decididos pela Comissao de Avaliacao,
mediante decisdo fundamentada.

8.5 - Serado rejeitados liminarmente os recursos protocolizados fora do prazo ou nao
fundamentados e os que nio contiverem dados necessarios a identificacao do
candidato.

9- DISPOSIGOES FINAIS:

9.1- A nomeacéo para exercer os cargos em comissiao de Direcao Escolar, sera
efetivada por ato do Prefeito Municipal.

9.2- A nomeagao para o cargo de Diregéo Escolar nao gera direito a permanéncia na
fungéo, tratando-se de cargo em comissdo de livre nomeacgao e exoneracgao,
observada a legislagdo municipal.

9.2.1- Quando a exoneracéo decorrer da imputagao de infracdo funcional ou de fato
ao qual se pretenda atribuir carater sancionatério, deverso ser observados o devido
processo legal, o contraditério € a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de

exoneracao ad nutum inerente a natureza do cargo em comissao, quando ausente
carater punitivo.

9.3- Integram o presente Edital os Anexos I, 11, Il e IV.

9.4- Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacio.

o S
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Santo Anténio do Grama, 17 de agosto de 2026.
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ANEXO |
Edital 01/2026 - Cargo

Item

Denominagao Tipo

01

Diregao Escolar Cargo de Provimento em comissao

A o
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Edital 01/2026 - Relagéo de Pré

PREFEITURA MUNICIPAL DI SANTO ANTONIO DO GRAMA
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ANEXO Il

-requisitos Especificos e Vencimentos

item Denominacéo Vencimento Mensal Critérios de Mérito e
(R$) Desempenho
01 Dite¢so Escolar R$ 2.913.99 - conforme | Formagdo em nivel  superior,

645/2023 e respectivas
correqbes, conforme a

legisiacio.

descrito na Lei Municipal n.

acrescido de pés graduaglo na area
de educagdo; Pelo menos 3 (trés)
anos de experiéncia na 4rea
educacional, Estar em dia com as
obrigagdes eleitorais; Nao estar, nos
cinco anos anteriores a data da
escolha para o cargo, sofrendo
efeilos de  senlenca  penal
condenatdria; Capacidade de
lideranga; Habilidade em trabalhar
em equipe; Capacidade de
organizagdo de rotinas e de solugio
de conflitos; Capacidade de
gerenciar, nos aspectos
pedagbgicos, administrativos e
financeiros.
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ANEXO Il
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Edital 01/2026 - Calendéario de Atividades

Descrigho

Periodo

Publicacdo do editel

1710812026

Insongbes e entrega dos documentos dos candidalos

18/08/2026 a 21/08/2026

[ Vermicagao de documentos 24/08/2026 2 26/08/2026
| Divuigagao resullado preliminat - Lisla de Credenciados 27/08/2026
Prazo para interposico de evenluéis recursos Alé 28/08/2026
Divulgagso juigamento recursos 31/08/2026
Divuigacao resultado definitivo - Lisla de Credenciados 31/08/2026
Homologagao 31/08/2026
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ANEXO IV
Edital 01/2026 - FICHA DE INSCRIGAO E COMPROVANTE

INSCRIGAO N° 12026

Cargo:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefones:

E-mail;

Copias de Documentos Protocolizados Junto ao Formulirio:

Santo Anténio do Grama, de de 2026.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigio

Comprovante de Inscrigcio n° 01/2026

Processo de selegio - Edital n® 01/2026
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